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2. Planificare si organizare

Nr.| Obiective specifice Activitati planificate Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
crt. eficienta ai asteptate rezultat responsabili
activitatii
1 |Elaborarea planului|Analiza SWOT Cuprinderea  in|Avizarea ofertei|Avizul ME al |ISJ An scolar
managerial si a ofertei | Analiza chestionarelor de nevoi ofertda a|de formare ofertei de formare | Directorii 2023-2024
de  programe  de|Analiza raportului IS] programelor care unitatilor de|Director CCD,
formare continua si  corespundd invatdmant Prof. Doina
cerintelor si Responsabili Geru
nevoilor de RFC Personal
formare ale didactic si
cadrelor didactice didactic
la nivel auxiliar
individual si
centrate pe
unitatea de
invatdmant
2 |Alcatuirea bugetului | Repartizarea bugetului pe capitole Cont de executie | Angajarea si | Utilizarea 1SJ Permanent
de venituri si |de cheltuieli bugetara utilizarea eficienta a Adm. financiar
cheltuieli . creditelor creditelor Bors Geanina
bugetare pe baza |bugetare
gestiunii repartizate
financiare
3 |Organizarea de | Tipuri de activitafi: Acorduri de | Obtinerea de | Contracte ale | Institutii scolare, | Permanent
activitati/ servicii | Scriere de proiecte cu finantare |parteneriat venituri CCD-ului cu | Institugii de | Personal
pentru obfinerea de|europeana; extrabugetare partenerii culturd, Agenti|didactic si
venituri extrabugetare economici




Naturii Galati

Nr.| Obiective specifice Activitati planificate Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si

crt. eficienta ai asteptate rezultat responsabili

activitatii
Organizare de cursuri de formare|Contracte ale Implementarea didactic
continui avizate/ acreditate §i|CCD - ului cu proiectelor auxiliar
autorizate din oferta curentd cu taxa; | partenerii
Organizare de simpozioane §i
conferinte;
Parteneriate.

4 |Dezvoltarea de |Forumul ,,Merito’’ - de | Parteneriate cu|Nr. si gradul de|Institutii scolare, | Septembrie
parteneriate cu | Cafeneaua “Merito” Galati parteneriat institutii | implicare al | CCD-uri din|2023- Iunie
institutii si organizatii | Ateliere Merito didactice | reprezentative la |participaniilor tard, primarii si|2024
de formare si de|Schimburi de experientd, dezbateri, participante  la|nivel judetean si consilii locale | Personal
cultura din | simpozioane, conferinte, ateliere; national Centrul Cultural |didactic si
comunitatea locald si|Cursuri de formare; Proiecte ,,Dundrea de | didactic
din tara Activititi culturale si artistice etc. realizate in Jos” auxiliar

parteneriat Biblioteca,,V.A.
URECHIA”
Universitatea
,,Dunarea de
Jos”
Muzeul de
Istorie ,,Paul
Péltanea”
Muzeul de
Stiinte ale




Nr. | Obiective specifice Activitati planificate Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen §i
crt. eficienta ai asteptate rezultat responsabili
activitatii
Comunitatea
Romanian
Bussines
Leaders
(Proiectul
Merito)
Televiziunea
locala RTV
Galati - Bréila
5 |Descentralizarea  si|Derularea activitatilor de formare si|Stagii derulate pe Efecte Nr. de participanti | Comunitatile Septembrie
diversificarea a activitatilor metodico stiintifice in | platforma Gsuite, | prezumate in|la activititile de|educationale din|2023-  Iunie
modalitatilor de | mediul online; nr. de cadre|procesul de|instruire  pentru|mediul  rural,|2024
formare continud, | Inscrierea cadrelor didactice la|didactice care | predare - |invitarea online |scoli din | Personal
apropierea cursuri de formare prin formularul | solicitd invéatare -|Nr. de cadre|municipiul didactic si
institutionala de|online consultanta evaluare didactice care |Galati, experti|didactic
spatiul  educational, | http://ccdgalati.ro/ro/formare- | participa la|IT si e-learning |auxiliar
facilitarea  accesului | cont/inscriere-online.html, in formare si
cadrelor didactice la|functie de nevoile individuale de finalizeaza
sursele de informare, |formare; programele;
expertiza, resurse | Realizarea de emisiuni de tip
didactice »Telescoala  profesorilor”  in Numér de cadre
parteneriat cu televiziunea locala didactice inscrise
RTV Galati - Braila; si participante la
Realizarea de emisiuni in direct, pe transmisiunile in
pagina de Facebook a CCD Galati, direct; numar de




Nr. | Obiective specifice Activitati planificate Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen §i

crt. eficienta ai asteptate rezultat responsabili

activitatii
cu teme de educatie, formare si vizualizari;
implicare civica. numar de invitati.

6 |Implicarea institutiei|Consultantd, expertizd pe proiecte|Nr. de  scoli|Obtinerea Proiecte aprobate |ISJ, unitatile de|Permanent
in sustinerea | educationale; solicitante finantérilor de invdtamant din|Personal
proiectelor din scoli, catre scolile judetul  Galati, |didactic si
atit ca partener cat si solicitante alti parteneri din |didactic
ca centru de formare si Stabilirea de sistemul auxiliar
resurse educationale parteneriate prin formarii

proiecte continue,
educationale

Domenii de interes:

2. Perfectionare/ formare continui pentru personalul din invitimantul preuniversitar (programe acreditate/ avizate de Ministerul Educatiei)

2.1. Programe de formare continud acreditate la Directia Generald Invitimdnt Preuniversitar / Directia Formare Continud

Indicatori de

Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate asteptate Parteneri Termen si
planificate eficienta rezultat responsabili
Acreditarea programului de | Elaborarea 1 program de |1 program de formare |1 O.M.  care | MLE. lanuarie-
formare continud: Program | documentatiei formare continud acreditat atesta ISJ aprilie 2024
de  formare destinat | pentru acreditare continua acreditarea M.E. | Unitéti scolare
profesorilor din scolile de elaborat a programului de | Universitatea ,,Dunérea
conform de Jos” Galati




Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate asteptate Indicatori de Parteneri Termen §i
planificate eficienta rezultat responsabili
masd pentru incluziunea metodologiei de formare Universitatea Prof. metodist
elevilor cu CES acreditare continuid ,,Danubius” Galati Aurora
SAVA
Acreditarea programului de | Elaborarea 1 program de |1 program de formare |1 O.M. care | M.E. lanuarie-
formare continua: documentatiei formare continud acreditat atesta ISJ Aprilie 2024

Educatia  incluzivd  in | pentru acreditare continua acreditarea M.E. | Unitati scolare
scoala...  sau Aborddri elaborat a programului de | Universitatea ,,Dundrea | Prof. metodist
practice in  Educatia conform formare de Jos” Galati Ionica
incluzivd... metodologiei de continud Universitatea DRAGU
acreditare ,,Danubius” Galati
Acreditarea programului de | Elaborarea 1 program de |1 program de formare |1 O.M. care | M.E. Decembrie
formare continua: | documentatiei formare continud acreditat atesta 2023-
Management educational | pentru acreditare continud acreditarea ML.E. Ianuarie 2024
elaborat a programului de Prof. metodist
conform formare Doinita Popa
metodologiei de continua
acreditare
Acreditarea programului de | 2 grupe de formare |50 de cadre |50 de cursanti cu |50 de atestate de | CCD Galati decembrie -
formare continud didactice competente formare IST Galati iunie 2024
StartUp Career - Abilitare participante profesionale in | continud
curriculari a profesorilor activ la | domeniile vizate de | Raport de
debutanti de limba programe programul propus monitorizare a
engleza cursului de
formare




Obiective specifice Activitati Indicatori de | Rezultate asteptate | Indicatoride Parteneri Termen si
planificate eficienta rezultat responsabili
Coordonarea programului | 4 grupe de formare | 100 de cadre | 100 de cursanti cu | 100 de atestate | CCD Galati Octombrie
de formare continua: didactice competente de formare | IST GALATI 2023- Iunie
Educatie nonformald in participante profesionale in | continua 2024
sistem outdoor acreditat activ la | domeniile vizate Prof. metodist
cu OM 3673/02.05.2023 programe vizate de programul | Fisele de Aurora
propus monitorizare SAVA
Activitate  didacticd | post-formare
optimizata
Coordonarea programului | 2 grupe de formare |50 de cadre | 50 de cursanfi cu 50 de atestate de | CCD Galati Decembrie
de formare continua: didactice competente formare ISJT GALATI 2023- Iunie
Resurse si  platforme participante profesionale in | continua 2024
pentru profesorul activ la | domeniile vizate de | Fisele de Prof. metodist
secolului XXI OM programe programul propus monitorizare Aurora
3559/29.03.2021 Activitate  didacticd | post-formare SAVA
optimizata
Coordonarea programului | 2 grupe de formare |50 de cadre | 50 de cursanfi cu 50 de atestate de | CCD Galati Prof. metodist
de  formare  continua: didactice competente formare ISJ GALATI Doinita Popa
Abilitare curriculara participante profesionale in | continud
pentru educatie timpurie activ la | domeniile vizate de | Fisele de
programe programul propus monitorizare
Activitate  didactica | post-formare
optimizata
Coordonarea programului | 4 grupe de formare | 120 de cadre | 120 de cursanti cu | 120 de atestate | ME Septembrie-
de formare continua didactice competente de formare | ISJ Galati Decembrie
participante profesionale in | continud 2023




Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate asteptate Indicatori de Parteneri Termen $§i
planificate eficienta rezultat responsabili
A DOUA SANSA - acces la activ la | domeniile vizate de | Raport . de lanuarie-
educatie  pentru  elevi programe programele propuse | monitorizare a mai2024
acreditat cu oM Activitate  didacticd | cursului de Prof. metodist
3673/02.05.2022 optimizata formare Ionica
DRAGU
Eficientizarea colabordrii cu | 1. Intilniri de lucru | Doud intélniri de | 150 de cadre | 80% din totalul | ISJ An scolar
institutiile de invatdmant in | cu responsabilii | lucru cu | didactice/metodisti si | responsabililor | Unitati scolare din judef | 2023-2024
vederea organizdrii | comisiilor de | responsabilii cu | responsabili de | de comisii de Director,
programelor de formare | mentorat didactic formarea comisii de mentorat | mentorat Doina GERU
continud si a activitatilor | 2. Intalniri de lucru | continua din | didactic implicati in | didactic si al Prof.
metodico-stiintifice si | cu responsabilii de | scoald (in cadrul | organizarea si | coordonatorilor metodisti
culturale CDI CCD Galati, dar | monitorizarea de comisii Doinita Popa
3. Intalniri de lucru | si a filialelor) activitatilor de | metodice  sunt Aurora
cu managerii | O intilnire de | formare continua si 50 | colaboratori  ai SAVA,
unitatilor de | lucru cu | manageri scolari CCD pe toatd Ionica
invatdmant responsabilii de |25 de bibliotecari | durata DRAGU,
‘ Centre de | scolari/documentaristi | menfinerii Gabriela
Informare si statutului TSILAKIDIS

Documentare
Douai intalniri de

lucru cu
managerii
unitatilor de
invatamant




Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate asteptate Indicatori de Parteneri Termen §i
planificate eficienta rezultat responsabili
Intocmirea bazei de date | Preluarea  datelor, | Absolventi Baza de date | Toti absolventii | CCD Permanent
finala a  absolventilor | cataloagelor de | inregistrati intocmitd corect si la | inregistrati Director
cursurilor de  formare | evaluare finala de la | corect in baza de | timp Registru  unic CCD, prof.
continud comisiile de | date Registre unice de | pentru fiecare Doina GERU
Gestionarea activitatilor de | evaluare Elaborarea eliberare a | curs derulat Personal
certificare a absolventilor Intocmirea certificatelor 1in | certificatelor didactic si
registrelor unice de | conformitate cu | complete si corecte didactic
eliberare a|Anexa 3 la auxiliar
certificatelor Metodologia
cadru aprobata
cu OM
4224/06.07.2022
2.2. Programe de formare continui avizate de ML.E.
Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de " Parteneri Termen §i
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Coordonarea  programului  de | Derularea 4 grupe x 25| 100 de cursanti cu| 100 de cursanti | IS] Prof. Doina GERU
formare: Dezvoltare personald si | programului de | de cursanti = | abilitafi si | care aplica 1n scoli
profesionald in cariera didacticd formare pentru o | 100 de | cunostinte legate de | prevederile legale
grupa cursanti aplicarea legate de regimul
. prevederilor legale | actelor de studii.
referitoare la | Portofoliile de
regimul actelor de | evaluare
studii si al




Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
documentelor Rapoarte de
scolare  gestionate | evaluare i de
de unitdtile de | monitorizare post
invatdmant formare
preuniversitar  in
contextul intrarii In
vigoare a Legii
nr.198/2023, Legea
invatdmantului
preuniversitar.
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupi x 25| 1 grupa de cursanti |25 de cursanti | ISJ Octombrie  2023-
formare Management educational | programului de | de cursanti =|cu  abilitdfi  §i elaboreazi proiecte | Scolile martie 2024
formare pentru o | 50 de cursanti | cunostinfe legate de | de dezvoltare | solicitante Prof. metodist Popa
grupa cercetarea institutionala Filialele Doinita
educationald Portofoliile de | CCD
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare post
formare
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupd x 25| 1 grupd de cursanti | 25 de cursanti | ISJ Octombrie  2023-
formare: Dezvoltarea competentelor | programului de | de cursanti = |cu  abilitaiti  si | elaboreaza proiecte | Scolile mai 2024
de evaluare a expertilor evaluatori la | formare pentru o |25 de cursanti | cunostinte legate de | de dezvoltare | solicitante Prof. metodist Popa
concursuri si examene nationale grupd cercetarea institufionald Filialele Doinita
educationala Portofoliile de | CCD

evaluare




Indicatori de

Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea programului de Derularea 2 grupd x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ Octombrie  2023-
formare: Raporturile juridice de programului de | de imbunétatite ale | evaluare Scolile iunie 2024
muncd si management financiar formare pentru | cursanti=50 absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
in unitdtile scolare doud grupe de cursanti domeniul vizat de | evaluare si de Doinita Popa
program monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ Martie - Iunie 2024
formare Program pentru pregitirea | programului de | de cursanti = | imbunatétite ale | evaluare Scolile Prof. metodist
cadrelor didactice fincadrate cu | formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Doinita Popa
statut de suplinitor in vederea | grupe domeniul vizat de | evaluare si de
participdrii la sustinerea program monitorizare post
concursului national de ocupare a formare
posturilor vacante .
Coordonarea programului Evaluare | Derularea 1 grupad x 25|25 de cadre | 25 de adeverinte de | ISJ lanuarie 2024—
autenticd programului de | de cursanti = | didactice din grupul | participare la | Scolile Iunie 2024
formare pentru | 25 de cursanti | cu competente de | formarea continud | solicitante
doud grupe evaluare optimizate | care vor fi | Filialele Prof. metodist
echivalate la | CCD Aurora SAVA
nivelul scolii in
CPT, conform OM
4224/06.07.2023
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
25 de cadre
didactice abilitate
functional pe
domeniu
Coordonarea programului Invitarea | Derularea 1 grupd x 25|25 de cursan{i cu |25 de adeveringe de | ISJ lanuarie 2024
prin proiectare inversd si elemente | programului de | de cursanti = | abilitati de | participare la | Scolile Iunie 2024
de gindire analitici formare pentru | 25 de cursanti | proiectare formarea continud | solicitante Prof. metodist
doua grupe curriculard care . Vvor fi | Filialele Aurora SAVA
imbunatatita echivalate la | CCD
nivelul scolii 1in
CPT, conform OM
4224/06.07.2023
25 de cadre
didactice abilitate
functional pe
domeniu
Coordonarea programului Abordiri | Derularea 1 grupad x 25|25 de cadre | 25 de adeverinte de | ISJ Februarie 2024-
inovative  ale  curriculumului | programului de | de cursanti = | didactice din grupul | participare care vor | Scolile Tunie 2024
pentru educatie timpurie formare pentru o |25 de cursanii | {inta formate i |fi echivalate 1in solicitante
grupa evaluate CPT conform OM | Filialele Prof. metodist
4224/06.07.2024 CCD Aurora SAVA
Coordonarea programului Mentorat | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ Februarie 2024-
la inceput de carierd didacticd programului de | de cursanti = | imbunétatite ale | evaluare Scolile Iunie 2024
formare pentru | 50 de cursanti | absolventilor in solicitante Prof. metodist
doud grupe Aurora SAVA
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Indicatori de

Obiective specifice Activitati Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
domeniul vizat de
program
Coordonarea  programului  de | Derularea 3 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ lanuarie 2024 -
formare Incluziunea copiilor cu | programului de | de cursanti= | Imbunétatite ale | evaluare Tunie 2024
cerinte educationale speciale in | formare pentru 3 |75 de cursanti absolventilor in | Rapoarte de Prof. metodist
scoala de masa grupe domeniul vizat de | evaluare si de Aurora SAVA
program monitorizare
Coordonarea programului Educatia | Derularea 1 grupd x 25 | Competente 25 de adeverinte de | ISJ Decembrie  2023-
parentali programului de | de cursanti = | Iimbunatatite ale | participare la | Scolile Martie 2024
formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de | abilitare Aurora SAVA
program functionala
Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare post
formare
Coordonarea programului de Derularea 1 grupda x 25 | Competente 25 de adeverinte ME Octombrie 2023-
formare Abilitarea curriculari a programului de de cursanti = | imbunétatite ale de participare la ISJ Martie 2024
cadrelor didactice din _ formare pentru o 25 de cursanti | absolventilor in programul de Prof. metodist
invatdmantul primar pentru clasa | grupa domeniul vizat de | formare continud Ionica DRAGU

pregdtitoare

program

Portofoliile de
evaluare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea programului Educatie | Derularea 1 grupa x 25 | Competente 25 de adeverinte ISJ Noiembrie 2023-
pentru protectia mediului programului de de cursanti = | imbunatatite ale de participare la Scolile Iunie 2024
formare pentru o 25 de cursanti | absolventilor in programul de solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU
program Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupa x 25 | Competente 25 de adeverinte de | ISJ Noiembrie 2023 —
formare programului de | de cursanti = | imbunataite ale | participare la | Scolile Iunie 2024
Prevenirea si combaterea bullying- | formare pentru o | 25 de cursanti absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
ului si cyberbullying-ului in mediul | grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU
scolar program Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si  de
monitorizare
postformare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupa x 25 | Competente 25 de adeverinte de | ISJ Ianuarie - Tunie
formare Marketingul  bibliotecii | programului de | de cursanti = | Iimbunatafite ale | participare la | Scolile 2024
moderne formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU
program Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupd x 25 | Competente 25.de adeverinte de | ISJ Ianuarie - [unie
formare Curs practic pentru | programului de | de cursanti = | imbunatatite ale | participare la | Scolile 2024
scrierea de proiecte cu finantare | formare pentru o |25 de cursanii | absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
europeand grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU
program Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupa x 25 | Competente 25 de adeverinte de | ISJ [anuarie - lunie
formare  Statistica  resurselor | programului de | de cursanti = | Imbunétatite ale | participare la | Scolile 2024
umane i a salarizgirii in | formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
invdtimantul preuniversitar grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU
program Portofoliile de
evaluare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
vo.w%oibmno
Coordonarea programului de Derularea 1 grupda x 25 | Competente 25 de adeverinte de | ISJ Ianuarie - [unie
formare Creativitate si colaborare | programului de | de cursanti = | imbunétatite ale | participare la | Scolile 2024
in bibliotecd formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU
program Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea programului de Derularea 1 grupd x 25 | Competente 25 deadeverinte de | ISJ Ianuarie - Tunie
formare Siguranta participantului | programului de | de cursanti = | imbunatafite ale | participare la | Scolile 2024
la activitdtile extracurriculare — formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | programul de | solicitante Prof. metodist
prim ajutor . grupa domeniul vizat de | formare continua Ionica DRAGU

program

Portofoliile de
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen §i
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Coordonarea programului Rebotica | Derularea 1 grupd x 25 | Competente Portofoliile de | Scolile Inf. Daniela
— curs practic programului de | cursanti = 25 | imbunatatite ale | evaluare solicitante CHIPIRLIU
formare pentru o | de cursanti absolventilor in | 25 de adeverinte de
grupa domeniul vizat de | participare la
program formare continua
Coordonarea programului | Derularea 2 grupd x 25 | Competente Portofoliile de | Scolile Inf. Daniela
Instrumente de lucru online - | programului de | de cursanti= | imbunatatite ale | evaluare solicitante CHIPIRLIU
aplicatiile GSuite for education formare pentru 1 |50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de
grupe domeniul vizat de | evaluare si de
program monitorizare post
formare
50 de adeverinte de
participare la
formare continud
Coordonarea programului | Derularea 2 grupd x 25 | Competente Portofoliile de | Scolile Inf. Daniela
Competente digitale in demersul | programului de | de cursan{i= | imbunatatite ale | evaluare solicitante CHIPIRLIU
didactic formare pentru 1 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de

grupe

domeniul vizat de
program

evaluare si de
monitorizare post
formare

25 de adeverinte de
participare la
formare continud
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Coordonarea programului | Derularea 2 grupd x 25 = | Competente Portofoliile de | Scolile Inf. Daniela
Smartlab — curs practic de utilizare | programului de | 50 de cursanti | imbunatatite ale | evaluare solicitante CHIPIRLIU
echipamente smart formare pentru 1 absolventilor in | Rapoarte de
grupa domeniul vizat de |evaluare si de
program monitorizare post
formare
50.de adeverinte de
participare la
formare continud
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupa x 25|25 de cursanfi cu |25 de cursanti care | ISJ ianuarie-martie
formare: programului de | de cursanti = | abilit&ti si|aplica 1n scoli | Scolile 2024
Educatia artistici - perspective | formare pentru 2 | 50 de cursanti | cunostinfe legate de | normele de | solicitante Prof. metodist
interdisciplinare grupe asigurarea calitdtii | asigurare a calitatii | Filialele Gabriela
in educatie Portofoliile de | CCD TSILAKIDIS
evaluare
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupa x 25|25 de cursanti cu |25 de cursanti care | ISJ martie-iunie 2024
formare: : programului de | de cursanti = | abilitati si |aplicai 1n scoli | Scolile Prof. metodist
Managementul actelor de studii formare pentru 2 | 50 de cursanti | cunostinte legate de | normele de | solicitante Gabriela
grupe _ asigurarea calitafii | asigurare a calitdtii | Filialele TSILAKIDIS
in educatie Portofoliile de | CCD
evaluare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Rapoarte de
evaluare si de
monitorizare
postformare
Coordonarea programului: | Derularea 2 grupa x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ noiembrie 2023 -
Elemente de management de | programului de | de cursanti = | Iimbunitatite ale | evaluare Scolile martie 2024
proiect aplicate in activitatea | formare pentru 1 | 50 de cursanii | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
didacticd grupa domeniul vizat de | evaluare si de Gabriela Tsilakidis
program monitorizare
postformare
Coordonarea programului de Derularea 2 grupa x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ noiembrie 2023 -
formare Istoria locali a Galatiului programului de | de cursanti= | Imbunatatite ale | evaluare Scolile iunie 2024
v formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
grupe domeniul vizat de | evaluare si de Gabriela Tsilakidis
program monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ noiembrie 2023 -
formare: Curs de limba englezd - | programului de | de cursanti= | imbunatatite ale | evaluare Scolile iunie 2024
nivel intermediar formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
grupe domeniul vizat de | evaluare si de Gabriela Tsilakidis

program

monitorizare post
formare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ noiembrie 2023 -
formare: Curs de limba englezd - | programului de | de cursanti= | imbunatatite ale | evaluare Scolile iunie 2024
nivel avansat formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
grupe domeniul vizat de|evaluare si de Gabriela Tsilakidis
program monitorizare post
formare
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ noiembrie 2023 -
formare: Curs de limba francezdi - | programului de | de cursanti= | imbunatatite ale | evaluare Scolile iunie 2024
nivel intermediar formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
grupe domeniul vizat de |evaluare i de Gabriela Tsilakidis
program monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ noiembrie 2023 -
formare: Curs de limba francezi - | programului de [ de cursanti= | Iimbunatatite ale | evaluare Scolile iunie 2024
nivel avansat formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
grupe domeniul vizat de |evaluare si de Gabriela Tsilakidis
program monitorizare
postformare
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupd x 25 | Competente Portofoliile de | ISJ ianuarie - martie
formare: Tehnici teatrale aplicate | programului de | de cursanti= | imbunatatite ale | evaluare Scolile 2024
in procesul didactic formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | Rapoarte de | solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de |evaluare si de Gabriela Tsilakidis
program monitorizare
postformare
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupd x 25 | Competente Portofoliul  final | ISJ ianuarie - martie
formare: Tehnici sportive - aplicatii | programului de | de cursanti= | imbunatatite ale | individual Scolile 2024
pentru elevii cu CES formare pentru o | 25 de cursanti | absolventilor in | Chestionar solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de | feedback aplicat la Gabriela Tsilakidis
program finalul activitatilor
de curs
Coordonarea  programului  de | Derularea 1 grupd x 25 | Competente Portofoliul  final | ISJ ianuarie - iunie
formare: w:??% ce citesc - literatie, | programului de | de cursanti= | Imbunétatite ale | individual Scolile 2024
gdndire criticd si creativi formare pentru o |25 de cursanti | absolventilor in | Jurnal de invitare | solicitante Prof. metodist
grupa domeniul vizat de | Chestionar Gabriela Tsilakidis
program feedback aplicat la
finalul activitatilor
de curs
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grupe x 25 | Competente Portofoliul ~ final | ISJ ianuarie - martie
formare: Program  pentru | programului de | de cursanti= | Imbunatatite ale | individual Scolile 2024
pregitirea personalului didactic | formare pentru 2 | 50 de cursanti | absolventilor in solicitante Prof. metodist
fard studii corespunzitoare | grupe domeniul vizat de Gabriela Tsilakidis
postului program
Coordonarea  programului  de | Derularea 2 grup x 25 de | Competente Produse ale | ISJ ianuarie - martie
formare:  Notiuni, probleme si | programului de | cursanti= 50 | Imbunététite ale | activitatilor Scolile 2024
solutii privind eliminarea | formare pentru 2 | de cursanti absolventilor in | realizate in grup, | solicitante Prof. metodist
segregdrii si a discrimindrii si | grupe domeniul vizat de | portofoliul Gabriela Tsilakidis
promovarea multiculturalismului program cursantului
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2.3. Informare, documentare, consultanta

Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de rezultat Parteneri Termen i
planificate eficienta asteptate responsabili

Comunicarea eficientd cu | Intalniri Participarea O retea | Calitatea  activitatilor | ISJ Octombrie 2023 s1
cadrele didactice | periodice  cu | cadrelor functionala de | realizate Unitati  scolare i | Februarie, Aprilie
responsabile ale comisiilor | cadrele didactice comunicare cu | Procesele gradinite 2024
de mentorat din institutiile | didactice responsabile ale | responsabilii verbale/formulare Profesorii
de invitamant ale jud. |responsabile ale | comisiilor ~ de | comisiilor de | google metodisti
Galati si cu responsabilii | comisiilor ~ de | mentorat la | mentorat didactic
CDI-urilor mentorat intilnirile ~ de | Doua intalniri in

Intalniri lucru anul scolar 2023-

periodice  cu | Eficienfa 2024

responsabilii comunicarii

CDI-urilor; electronice

Crearea  unui

grup electronic

de comunicare

cu responsabilil

comisiilor  de

mentorat

didactic

Activitagi  de

consultanta
Actualizarea bazei de date | Inscrierea  de | Numarul de | Un instrument | Calitatea si utilitatea | Unitdti  scolare  si | Permanent
electronice cu | noi membri responsabili ale | rapid si eficient de | informatiilor sintetizate gradinife Profesorii
responsabilii comisiilor de | Activitate ~ de | comisiel de | comunicare cu | cu ajutorul bazei de date metodisti
mentorat la nivelul scolilor | moderare a | mentorat cadrele didactice
din judet discutiilor
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de rezultat Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate responsabili
Interventii cu
rol educational
Acordarea de consultantd | Consultanta Numarul de | Activitate Procese verbale de la |ISJ Permanent
metodica la cerere cadrelor | metodicd la | cadre didactice | didactica activitati Profesorii
didactice CCD sau 1n | care beneficiazd | optimizatd pentru | Rapoartele de inspectie metodisti
institutiile  de | de consultan{d | cadrele didactice | scolard
invatamant solicitante de
consultant
Acordarea de consultantd | Un atelier de | Numarul de |Cel pufin o | Procesul-verbal de la |ISJ Permanent
metodicd in mod organizat, | lucru pe | cadre didactice | activitate activitate Profesorii
pe baza unor propuneri de | semestru participante didactica Rapoartele de inspectie metodisti
teme optimizata si | scolara
cuprinsd in
calendarul
activitatilor
Coordonarea metodicd a | Colectarea Comunicarea 25 CDI | Intalnire semestriala cu | CDI — urile din T. | Permanent
centrelor de documentare | graficelor  de | eficienta cu | functionale  din | responsabilii CDI din | Vladimirescu, Profesorii
si informare din: T.|activitdfi  din | responsabilii punctul de vedere | municipiul si judeful | ,,Calistrat Hogas” | metodisti
Vladimirescu, ,,Elena | CD-uri CDI al rolului | Galati Tecuci, Munteni,
Doamna”, ,,Calistrat | Elaborarea indeplinit in | Procese verbale | Nicoresti si Ghidigeni,
Hogas” Tecuci, Munteni, | calendarului de | Calitatea comunitate incheiate cu ocazia | Pechea,  Draguseni,
Nicoresti, Ghidigeni, | consultantd  si | activitétilor Activitati de | Intélnirilor din CDI Tulucesti, Beresti,
Pechea, Draguseni, | monitorizare desfdsurate in | consultan{a si | Planurile de activitate si | Corod, Schela, Matca,
Tulucesti, Beresti, Corod, | Deplasari in | CDI monitorizare  in | rapoartele CDI Foltesti, Slobozia
Schela, Matca, Foltesti, | CDI, conform CDI- uri Conachi, Targu Bujor,
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Obiective specifice Activitati Indicatori de Rezultate Indicatori de rezultat Parteneri Termen $§i
planificate eficienta asteptate responsabili
Slobozia Conachi, Targu | graficului 2 seturi de planuri de | Scoala Gimnaziala
Bujor si Scoala | stabilit de céatre Cate o activitate | activitate ale CDI Nr.33, Scoala
Gimnaziald Nr.33, Sc CCD pe semestru | Minutele intélnirilor de | Gimnaziala Nr. 18,
Scoala Gimnaziala Nr.18, | Participare la pentru fiecare CDI | lucru Col. Economic ,,Virgil
Colegiul Economic ,,V. | activitdtile din arondat 2 seturi de rapoarte de | Madgearu”, Colegiul
Madgearu”, Colegiul | CDI, in functie responsabilului monitorizare National ,,Alexandru
National ,,Alexandru Ioan | de calendarul CCD Ioan Cuza”, Scoala
Cuza”, Scoala Gimnaziala | activitatilor Gimnaziala ,,C-tin Gh.
,,C-tin  Gh. Marinescu”, | CDI si CCD Marinescu” Galati,
Colegiul de Industrie Scoala Gimnaziala
Alimentara ,,Elena ,,Elena Doamna”
Doamna” Galati, Colegiul Tecuci, Colegiul de
Tehnic de Alimentatie si Industrie  Alimentara
Turism ,,Dumitru Motoc”, ,,Elena Doamna,,
Scoala Gimnaziald "Mihail Galati, Colegiul
Kogilniceanu”, Smardan, Tehnic de Alimentatie
Colegiul National ”Spiru si Turism ,,Dumitru
Haret”, Tecuci Motoc” Galati, Scoala
Gimnaziala  ”Mihail
Kogélniceanu”,
Smardan, Colegiul
National ”Spiru
Haret”, Tecuci
Coordonarea filialelor | Realizarea Planuri de | Nr. de grupe de | Numar de participanti la | Filialele CCD Galati | Conf.
CCD Tecuci, Targu Bujor, | planurilor  de | activitati pe | formare programele de formare calendarului

Cudalbi

fiecare filiala

prof. metodisti
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Obiective specifice Activitati Indicatori de . Rezultate Indicatori de rezultat Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate responsabili
activitate in | Organizarea de | organizate in | Documentatia Doinita POPA
filiale cursuri de | filiale programelor de formare Aurora SAVA,
Elaborarea formare si |Nr. de activitati | Produsele activitatilor Ionica DRAGU
calendarului de | activitati metodico- 3 Planuri de activitate
deplasdri in | metodico- stiintifice si | ale filialelor CCD
filiale stiintifice si | culturale derulate | Minutele intalnirilor de
Organizarea de | culturale lucru
activitati de | O activitate de
formare si | consultanta
metodico- metodica
stiinfifice in
filiale
Monitorizarea post- | Activitdti  de | Graficul de | Crearea unui | Fisele de monitorizare | ISJ Conform planului
formare a  cursangilor | monitorizare monitorizare sistem coerent de | postformare, Ghid de de monitorizare al
participanti la programele Numaérul de | monitorizare interviu . ISJ/ CCD
CCD monitorizari postformare Conform
efectuate graficului de
inspectie al ISJ
/ CCD
in unitati scolare
Profesorii
metodisti

2.4. Activititi stiintifice, metodice, culturale
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Obiective specifice Activitati planificate | Indicatori de | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
eficienta asteptate rezultat responsabili
Promovarea Ofertei de | Activitdti de informare | Cresterea Activitafi de | Numar de | Unitdati  scolare | Noiembrie
formare continud pentru | privind Oferta de | motivatiei impact cursanti Inscrisi | din judet 2023-  iunie
anul scolar 2023- 2024 formare continud a | cadrelor Public 2024
CCD Galati pentru | didactice si a | diversificat Personal
anul scolar 2023- 2024 | personalului didactic si
Actualizarea didactic auxiliar didactic
permanentd a Ofertei | pentru auxiliar
de formare continud pe | participarea la
site-ul CCD Galati, pe | cursurile de
pagina de facebook; formare
Promovarea practicilor | Cafeneaua Merito Cresterea Activitati de | Numar de | Profesori Septembrie
metodice de succes motivatiei impact participanti “Merito”, 2023-  iunie
cadrelor Public profesori cu | 2024
didactice pentru | diversificat diferite Personal
realizarea  de specialitati  din | didactic si
lectii motivante judet sidin tard | didactic
. auxiliar
Informarea responsabililor | Intdlnire metodicd cu | Numar de | Activitdafi  de | Numaér de | Unitdti  scolare | An scolar
comisiilor de mentorat cu | responsabilii activitati: 3 impact participanti din judet 2023-2024
privire la  activitdtile | comisiilor de mentorat Prof. metodisti
propuse de CCD din unitétile scolare din
Galati
Identificarea potentialului de | Conferinta ,,Educatia | Numér de | Activitati de | Numaér de | Synergetix An scolar
dezvoltare a resurselor si | Webformanta” activitai: 3 impact participanti Educational 2023-2024
Galati
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Obiective specifice Activitati planificate | Indicatori de | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
eficienta asteptate rezultat responsabili
metodelor  utilizate  de Director Doina
profesori in invatare Geru
Start wup 1In cariera Intalnire cu studentii | 2 activitati studenti 60 studenti Universitatea Martie 2024
didactica! de la nivelul I si IT - DPPD Danubius Prof. metodist
Departamentul pentru Universitatea Popa Doinita
Pregétirea Personalului Danubius
Didactic, Universitatea Galati
Danubius Galati.
Educatia in era digitald- | Conferinta Numér de | Numar de | 40 cadre didactice | ISJ Iulie 2024
Editia a IIl-a Internationala participanti lucréri publicate CJRAE, Prof. metodist
DPPD Popa Doinita
Universitatea
Danubius Galati
Repere metodologice | Intalnire cu profesorii | Numar - de | Activitati  de | 90 participanti Sala Multimedia - | 21.09.2023
privind mentoratul | responsabili de comisii | activitati: 3 impact CCD Galati 26.09.2023
didactic la nivelul scolii de mentorat din unitéati Scoala Gimnaziald| 27.09.2023
scolare nr. 5 ,,Elena Prof. metodisti
Doamna" Tecuci, | Director Doina
Scoala Gimnazialda | GERU
,Qrigore Hagiu”
Tg. Bujor
Resursele CRED: educatie | Atelier CRED - | Numaér de 120 participanti 29.09.2023
deschisi, in clasi si acasia | Profesori din | activitai: 3 Ministerul 20.10.2023
invatamantul primar, Educatiei 10.11.2023
gimnazial: ariile CCD Buzau
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Obiective specifice Activititi planificate | Indicatori de | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
eficienta asteptate rezultat responsabili
curriculare - Limba si CCD Galati Prof. metodisti
comunicare, ISJ Galati Sava Aurora
matematicd si stiinte Dragu Ionica
Gabriela
TSILAKIDIS
Cerc metodic la disciplina | Profesori din | Numar de 80 participanti 25.11.2023
matematici - set I, I, III, | invatamantul activitati: 1 Director CCD
scoli gimnaziale din Galati | gimnazial: aria Galati
si rural aferent curriculard - Doina Geru
matematicd si stiinte ISJ Galati
Vernisajul expozitiei | Promovarea Numar de Asociatia Galati, |28.11.2023
»URBAN patrimoniului cultural | activitafi: 1 orasul meu, in Director Doina
REGENERATION" galatean colaborare cu Geru

Liceul ,,Emil
Racovita" din
Galati, Centrul
Judetean de
Excelentd din
Galati, Liceul
,,Sfanta Maria"
din Galati, Scoala
Gimnaziala ,,Dan
Barbilian" din
Galati, Scoala
Gimnazialad
,,Mihail
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Obiective specifice Activititi planificate | Indicatori de | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
eficienta asteptate rezultat responsabili
Sadoveanu" din
Galati, Casa
Corpului Didactic
din Galati
Diseminare de bune practici | Concursul de creativitate | 300 de elevi | 90 elevi | Cresterea ISJ Galati Aprilie-mai
privind invatarea | In IT Severin Bumbaru si | participanti  la | premiati la | interesului pentru | Colegiul National | 2024
informaticii si utilizarea | Conferinta de finalizare | concurs concurs studiul Al L. Cuza
platformelor e-learning; 50 de cadre informaticii Prof. metodist
didactice _ Sava Aurora
participante cu
lucrari la
conferinta
Educatie remediali si Conferinta judeteana 100 de cadre | Activitdti de | Numarul de Licee Ianuarie-
consiliere pentru grupuri didactice  din | impact participanti care | tehnologice care | Februarie 2024
dezavantajate - experiente In . . - n .
proiectul ROSE echipele Public beneficiazda  de au incheiat
pedagogice ale | diversificat rezultatele proiectul ROSE | Prof. metodist
liceelor ROSE proiectului Sava Aurora
din judetul
Galati
50 de cadre
didactice  din
licee care au
dezvoltat
program de
educatie
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Obiective specifice Activitati planificate | Indicatori de | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
eficienta asteptate rezultat responsabili
remediala in
proiectul ROSE
15 elevi
3 reprezentanti
ai autoritdtilor
locale

Analiza practicilor | Sesiuni de lucru si | Nr. de | Calitatea Nr. . de resurse | Facultatea de | Prof. metodist

pedagogice de  succes | Prezentdri de proiecte | participanti prezentarilor educationale Automatica, Aurora SAVA

privind invidtarea in sistem | educationale Calitatea identificate calculatoare,

blended learning  sau | Vizitd de documentare resurselor pentru a putea fi | Inginerie

utilizand tehnologia si Al in laboratoarele care educationale aplicate in | Electrica si

Atelier - dezbatere | utilizeaza  tehnologii analizate practica scolard | Electronica

N\,asmws.ma interactivd i | avansate Catalogul Galati

practic-aplicativdi mediatd lucrérilor Unitdti  scolare

de tehnologie prezentate din judetul Galati

Simpozion wEducatie | Atelier de lucru si|30 de | Calitatea Nr. de lucréri Scoala Prof. metodist

pentru viatd armonioasd’’ | prezentari ale lucrarilor | participanti prezentarilor si | Catalogul Gimnaziala ,,Dan | Ionica

a lucrarilor | lucrérilor Barbilian™’ DRAGU
realizate prezentate Unitati  scolare
din judetul Galati

Simpozion ,,Lumea stiintei | Prezentari ale | 30 de | Calitatea Nr. de lucréri Scoala Prof. metodist

prin ochi de copil’’, editia I, | lucrarilor participanti lucrarilor Catalogul Gimnaziald Ionica

2023 realizate lucrérilor »otefan cel | DRAGU

prezentate Mare’’
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Obiective specifice Activitati planificate | Indicatori de | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
eficienta asteptate rezultat responsabili
Unitdti  scolare
din judetul Galati
2.5. Editare si difuzare de carte si de publicatii
Obiective specifice Activitati Indicatori de | Rezultate asteptate | Indicatori de | Parteneri Termen si
planificate eficienta rezultat responsabili
Editarea revistei online a Casei | Conferinta de | Acorduri de | Numerele aparute | ISSN ul | Fundatia Octombrie 2023 -
Corpului Didactic Galati, | lansare a revistei | parteneriat cu | online revistei RBL, August 2024
EDUHUB online contributorii Proiectul Director CCD, prof.
. Merito, metodisti,
Editarea volumelor conferintelor, | Selectarea Volume publicate la | Volume editate si | Nr. de ISBN- | Synergetix, | informatician
simpozioanelor §i seminariilor | lucrérilor termenele publicate  conform | uri ale | Unitati
realizate In  parteneriat cu | Corectarea, convenite cu | standardelor volumelor scolare
resursele CCD editarea si | partenerii Partenerii
publicarea implicati in
volumelor editarea
revistei
Tipografii

2.6. Parteneriat extern
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Obiective specifice Activitati Indicatori de | Rezultate Indicatori  de | Parteneri Termen si
planificate eficienta asteptate rezultat responsabili
Realizarea de lectii in regim de | Planificarea lectiilor | Numarul de lectii | Numérul de | Imbunatatirea ,Lectii Anul scolar 2023
telescoala si virtuale pentru elevii care | realizarea  lectiilor | incdrcate si  de | elevi si | rezultatelor virtuale” si dr. | - 2024
nu au acces la scoala fatd in fatd si | online/virtuale accesari ale | profesori scolare ale | Alin Popescu
pentru crearea de resurse online care | Incdrcarea de lectii | acestora beneficiari | elevilor si | www.lectii-
pot fi accesate permanent de cétre elevi | virtuale pe contul ai resurselor | optimizarea virtuale.ro
si profesori. CCD si pe site-ul educationale | competentelor site
special dedicat pedagogice ale | international
profesorilor. educational din
Marea Britanie
2.7. Proiecte europene derulate de C.C.D. in calitate de aplicant/ partener
Obiective specifice Activitati Indicatori de | Rezultate asteptate | Indicatori de | Parteneri | Termen si
planificate eficienta rezultat responsabili

Asigurarea sustenabilitatii | Monitorizarea Plan de monitorizare | Activitdti  derulate | Cel putin 20 de fise | ISJ Galati | Permanent
programelor finalizate In cadrul | formarii conform planului de | de monitorizare Director CCD,
proiectelor cu finantare monitorizare prof. Doina
europeand GERU

Profesori

metodisti
Evidentierea competentelor | Monitorizare Plan de monitorizare | Activitdti  derulate | Cel putin 50 de fise | ISJ Galati | Permanent
dobandite in cadrul programelor | postformare conform planului de | de ~ monitorizare Director CCD,
de formare derulate prin monitorizare individuala prof. Doina

GERU
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Obiective specifice Activitati Indicatori de | Rezultate asteptate | Indicatori de | Parteneri | Termen si
planificate eficienta rezultat responsabili
programele cu finantare Profesori
europeana metodisti
Implementarea proiectului | 3 Ateliere | Identificarea Nr. de participanti la | 120 de participanti | M.E. Octombrie -
national ,,Curriculum relevant, | ,,Resursele grupurilor tinta atelierele CRED CCD Noiembrie 2023
educatie deschisd pentru toti- | CRED: educatie | Realizarea atelierelor | Produsele Buzau Experti locali
CRED”, cod SMIS 118327 deschisa, In clasd | conform calendarelor | activitétilor CRED
si acasd” propuse desfdsurate
Implementarea proiectului | Activitéti de | Identificarea Nr. de participanti la | 245 de participanti | ME Septembrie -
national ,Profesionalizarea | formare grupurilor tinta activitdtile de CCD Noiembrie 2023
carierei didactice - PROF,,, cod Realizarea formare Briila Experti locali
SMIS 146587 activitatilor de | Produsele PROF
formare conform | activitatilor de
calendarelor propuse | formare
Nr. de cadre didactice | Nr. de participanti
care  participd la | care finalizeaza
evaluarea finald programul de
formare
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2.8. Marketing educational, publicitate/ diseminare

Obiective Activitati planificate Indicatori de eficienta Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
specifice asteptate rezultat responsabili
Asigurarea Elaborarea ofertei de | Oferta de formare continui | Oferta de formare | Oferta de formare | ISJ Galati Septembrie-
calitétii si | formare pentru anul scolar | avizatd M.E. si publicata imbogatitd cu noi | fundamentata pe noiembrie 2023-
vizibilitatii 2023-2024 in cursuri rezultatele ianuarie 2024
ofertei de | conformitate cu chestionarelor Permanent
formare continud | rezultatele centralizate ale Numirul de inscrieri Director CCD,
chestionarelor de la cursurile propuse prof. Doina
identificare a nevoilor GERU
aplicate Profesori
metodisti
Informatician
Promovarea I ansarea ofertei in pagina | Numirul cadrelor didactice | Cel pugin 2000 de Cererile pentru | ISJ Galati Noiembrie
ofertei de | de facebook, site-ul CCD, | inscrise la programele de | cadre  didactice programele de | Unitafi de | 2023- /
formare pentru | pe adresa de email a | formare continud inscrise la | formare invatdmant Februarie 2024
anul scolar 2023- | unitatilor de invatdmant programele de Director CCD,
2024 formare prof. Doina
GERU
Profesori
metodisti
Informatician
Cresterea 1.Furnizarea de informatii | Numarul cadrelor didactice | Cel pufin 5000 de | 10% dintre cadrele | ISJ Galati Permanent
vizibilitatii CCD | pentru actualizarea site- | care  obfin informatii | cadre  didactice | didactice care Director CCD,
in comunitatea | ului CCD relevante de pe site-ul CCD | care cunosc oferta | viziteaza site-ul prof. Doina
locala si extinsd si pagina de facebook de formare a CCD | participd la activitdtile GERU
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Obiective Activitati planificate Indicatori de eficienta Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
specifice asteptate rezultat responsabili
propuse de CCD
Galati
2. Promovarea cursurilor | Elaborarea unor articole si | Articole si  stiri | Membri ai comunitatii | ISJ Galati Permanent
de formare furnizate anunfuri privind activitatile | publicate educationale Unitati de | Director CCD,
de formare ale CCD informati de | invatamant prof. Doina
activitatea Ccch GERU
Gatlati Profesori
metodisti
Analiza nevoilor | Aplicarea chestionarelor | Reprezentativitatea Corelatia  dintre | Oferta de formare | ISJ Galati Periodic
de formare | de nevoi de formare esantionului de cercetare nevoile de formare | pentru anul scolar | Unitati de | Director CCD,
continud Focus grupuri si programele din | 2023-2024 invatamant prof. Doina
oferta CCD GERU
Profesori
metodisti
Promovarea Contributii la actualizarea | Frecventa accesarii site- | Accesul facil si | Feedback de  la | ISJ Galati Permanent
CCD si a | site-ului CCD, a paginii | ului, paginii de facebook si | imediat la | utilizatori Director CCD,
misiunii sale in | de facebook, a canalului | a canalului de youtube informatiile  de prof. Doina
cadrul youtube si la asigurarea | Frecventa aparitiei in presa | interes GERU
comunitafii facilitatii accesdrii | scrisd si TV Structura si Profesori
informatiilor continutul metodisti
imbunatatite
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2.9. Dezvoltarea profesionali a personalului institutiei

3. Participare la cursuri de
formare

A

organizate 1in
colaborare cu institutiile
partenere

Participarea la cel pufin
un program de formare
organizat de institutiile
partenere

Obiective specifice Activitati planificate Indicatori de eficienfa | Rezultate Indicatori de | Parteneri Termen si
asteptate rezultat responsabili

Dezvoltarea de | 1. Participare la | Participarea personalului | Personal cu | Optimizarea ISJ Galati Permanent
competente  specifice | Conferinte, Simpozioane, | didactic =~ si  didactic | competente activitafii. = 1In | ME Director CCD,
pentru personalul | Seminarii auxiliar la cel putin un | imbunatatite CCD Centre de | prof. Doina GERU
didactic si  didactic | 2. Participarea la | curs de formare formare pentru | Profesori metodisti
auxiliar programe de formare | Depunerea de aplicatii educatia si personal didactic

destinate educatiei | pentru  mobilitafi de adultilor auxiliar

adultilor formare
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